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ZVEREJNOVANI PODLE UST. § 65A RAKOUSKEHO ZAKONA
O BANKACH (BANKWESENGESETZ - BWG)

Podle ust. § 65a BWG je Partner Bank AG povinna zverejnit na svych internetovych strankach zpuUsob, jakym
dodrZuje ust. 8 5 odst. 1 Z6 az 9a, ust. § 28a odst. 5Z 1 az 5, ust. § 29, 39b, ust. 39¢, ust. 8 64 odst. 1 Z 18 a 19 BWG
a prilohu k ust. 8 39b BWG.

Z divodu neexistence podminek uvedenych v ust. § 29 odst. 1 a ust. § 39c odst. 1 (velikostni vyjimka) se na Partner
Bank AG nevztahuji ust. 8 29 BWG (Vybor pro jmenovani) a ust. § 39¢ (Vybor pro odménovani),

1. Informace o dodrZovani ust. § 5 odst. 1 €. 6 aZ9a BWG a ust. § 28a odst. 5 €. 1 aZ 5 BWG - zpusobilost ¢leni
predstavenstva a dozorci rady (Fit & Proper)

Tato ustanoveni standardizuji pozadavky na osobni spolehlivost, odbornou zpUsobilost, potfebné zkusenosti a
dostatecnou Casovou dostupnost ¢lenl predstavenstva a dozordi rady, jakoz i drzitel( klicovych pozici (pozadav-
Ky Fit & Proper). Za Ucelem zajisténi souladu s pravnimi pozadavky prijala Partner Bank AG Fit & Proper Policy.
Fit & Proper Policy mimo jiné definuje strategii vybéru a proces posuzovani zpUsobilosti ¢lenli predstavenstva a
dozorci rady, jakoZ i klicovych pozic. ZpUsobilost je pribézné zajiStovana prostrednictvim pravidelnych Skoleni a
vzdélavacich opatfeni.

Kromé toho byl v rdmci implementace Fit & Proper v Partner Bank AG vytvofen samostatny Fit & Proper Office.
Mezi jeho Ukoly patfi shromazdovani a priprava dokumentd, jejich centralizované ukladani a obecna podpora sys-
tému Fit & Proper.

Odpovédnost Fit & Proper Office zahrnuje kontrolu ¢lenl pfedstavenstva, dozor¢i rady a klicovych pozic.

2. Ust. 8§ 39b BWG vcetné prilohy - Zasady odmeénovaci politiky

Zasady odmeénovaci politiky a praktik v ust. 8 39b BWG a jeho pfilohach, jsou v Partner Bank AG dodrzovany a
uplatfiovany. Partner Bank AG prijala interni smérnici o odmeénovani, ktera stanovuje zasady odmeénovaci politiky
a pokyny pro nastaveni politiky odménovani a jeji praxe. Politika odménovani zohledfuje pfislusné evropské i na-
rodni pravni predpisy a tyto zasady jsou kazdoro¢né prezkoumavany a v pripadé potfeby upravovany.

Cilem odménovaci politiky je sladit osobni cile zaméstnancl s dlouhodobymi zajmy banky a zajistit pfimérenou
rovnovahu mezi pevnou a pohyblivou slozkou mzdy. Celkova vySe pohyblivé slozky odmén neomezuje schopnost
banky zlepSovat svou kapitalizaci. Politika odmérnovani je zamérena na spravné fizeni rizik a dlouhodoby rust a ne-
podporuje podstupovani rizik, kterad presahuji Groven tolerovanou Uvérovou instituci. ZpUsob provadéni pravidel
zasad odmeénovaci politiky a praxe je popsan v dokumentu ,Zasady politiky a postuplt odmeénovani”. Tyto zasady
jsou zverejnény v dokumentu ,Zverejnovani informaci podle ¢lanku 431 a nasl. nafizeni CRR".

3. Ust. 8§64 odst. 1 body 18 a 19 BWG - rozSifené informace v pfiloze k rocni u€etni zavérce, tykajici se nav-
ratnosti aktiv

Pozadované rozsifené informace v pfiloze k ro¢ni ucetni zavérce jsou zahrnuty - pokud je to nezbytné - do roc¢ni
ucetni zavérky v souladu se zakonnymi ustanovenimi. PoZzadované klicové ukazatele podléhaji kontrole nasim au-
ditorem. Nase vyrocni zpravy jsou k dispozici na nasi webové strance, v sekci ke stazeni.
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